SOLUTIONS ®

z ZCOTIZX KAYSER' mon crovr

Obchodni manazer/ka pro filtraéni elementy oblast Ceska a Slovenska republika

ECOTEX s.r.o. se jiz ttmér 40 let angaZuje v oblasti primyslové filtrace plynii a kapalin. Vyrabi a dodava filtracni elementy pro celé spektrum primyslovych odvétvi. Strategie
aktivniho pfistupu ¢ini ze spolecnosti ECOTEX vyznamného hréce na ceském a slovenském trhu s vyznamnym podilem na ostatnich trzich stfedni a vychodni Evropy, kam
spolecnost expanduje.

Spolecnost ECOTEX se transformovala z pivodniho druzstevniho podniku VKUS, Vysoké Myto po politickych zménach v roce 1989. Nejorve ryze Ceska rychle rostouci
spolecnost se diky svému uspéchu pozdéji spojila s némeckym kapitalem do spolecného joint-venture podniku. ECOTEX s.r.o. v dnesni podobé je vedouci dcefinou spolecnosti
némecké KAYSER Group, které plsobi po celém svété nejen v oboru primyslové filtrace, ale také automobilovém primyslu.

Sidlo spole¢nosti a vyrobni zavody jsou situovany ve Vysokém Myté.

Popis pozice

Pozice obchodnika ve spoleénosti ECOTEX je vnimana jako osoba, jez je v pfimém kontaktu s koncovym zékaznikem, vytvafi dobré a dlouhodobé vztahy zalozené na
vzajemné dlvére a odbornosti. Obchodnik je i odborny poradce, ktery pomaha vyfesit problémy technického charakteru. Je to clovék, ktery ma za sebou zazemi kvalitniho
technického tymu, navrhujici kreativni technické feSeni, zazemi odborné laboratore, jeZ navrhuje spravnou kombinaci filtracniho média pro danou aplikaci. S rostoucim
znalostnim potencidlem se mize stat i partnerem v oblasti vyvoje filtraénich textilii.

- aktivni vyhledavani novych zakaznikli pro prodej produkti v oblasti pramyslové filtrace
- account management a péce o stavajici zakazniky

- technickeé a aplikacni feseni obchodnich pripadd

- fizeni zpracovani cenovych nabidek

- tymova spoluprace pii realizaci objednavek s podporou prodeje a vyrobou

- sledovani konkurence

- sledovani nejnovéjsich trendli ve vyvoji novych materiald

- priprava obchodniho planu, jeho periodické vyhodnocovani, evidence prilezitosti

- pouzivani firemnich CRM, WorkFlow a ERP systému

- reportovani obchodnimu rediteli

Pozadavky na pozici

Obchodnik je profilovan jako flexibilni ¢lovék, jez je ochoten cestovat, ¢as straveny na cestach mdze byt i kolem 60% pracovni doby. Je to osobnost, ktera je schopna vytvaret
dlouhodobé vazby. Vyznamnou &asti prace obchodnika je neustaly proces sebevzdélavani v oblasti technické (aplikacni podminky a procesy filtrace), jazykové, obchodné
dovednostni, legislativni. Obchodnik je osobnost, jednajici se zakaznikem na Urovni managementu, ale je schopen jit do provozu zékaznika a fesit jeho pozadavky pfimo na
filtracnim zafizeni. Je to tymovy hra& ochotny sdilet informace, ale také dokéaze vyuzit zkuSenosti ostatnich. Od obchodnika je oCekavan aktivni pfistup k tvorbé a rozvijeni jemu
svéfeného trhu. Nedilnou soucasti jeho prace je i aktivni komunikace s pracovniky matefské spole¢nosti a také komunikace s ostatnimi €leny tymu ze zahranici. Nezbytnou
podminkou je tak komunikace v anglickém jazyce.

- VS, piipadné SS s maturitou

- Prokazatelné obchodni zkusenosti a dovednosti, poZzadovana praxe min. 5 let na obdobné pozici
- Proaktivni pristup - orientace na zakazniky

- technicka orientace — pochopeni principt a problematiky filtrace

- AJ, znalost také NJ vyhodou, schopnost vyhledové se pohybovat na zahraniénich trzich

- organizacni a komunikaéni schopnosti

- samostatnost v feSeni svérenych ukoll

- ochotu cestovat v rozsahu min. 50% pracovniho ¢asu

- flexibilita, ochota ucit se novému, systematicnost s diirazem na dotahnuti svéreného tkolu/projektu
- spolehlivost a loajalita

- dobra znalost prace na PC (Word, Excel, Outlook)

- fidicsky prakaz sk. B

Co pozice nabizi

- osobni rozvoj v mnoha oblastech - perspektivni a odpovédnou praci v prosperujici stfedné velké spole¢nosti - pfileZitost uzce spolupracovat s nejvétsimi
odborniky z oblasti pramyslové filtrace v CR - prostfedi mezinarodniho obchodu a nadnarodni euro-korporace - U¢ast na prednich zahrani¢nich
konferencich a veletrzich

- nadprimeérné finanéni ohodnoceni, variabilni slozka zavisla na vysledcich

- pruznou pracovni dobu - pfilezitostna prace z domova s vyuzitim mobilnich technologii

- firemni automobil i k soukromym aceltim, notebook, mobilni telefon

- zaméstnaneckeé vyhody (dotované stravovani, zaméstnaneckeé benefity, pfispévek na PF)

- firemni vzdélavani, odborné i jazykové

- pracovni tym, ktery se bavi nejen praci

V pfipadé Vadeho zajmu o tuto pracovni pozici zaslete Vas aktualni profesni Zivotopis v CJ a Aj na e-mailovou adresu: hrdinova@ecotex.cz
Pfedem dékujeme za projeveny zajem pracovat ve spole¢nosti ECOTEX®.

Kontakt:

Zderika Hrdinova
hrdinova@ecotex.cz

Draby 785, 566 01 Vysoké Myto
tel..465 461 612
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